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I. УМУМИЙ ЄОИДАЛАР

1. Ўзбекистон матбуот ва ахборот агентлиги (кейинги ўринларда Агентлик деб аталади) оммавий ахборот воситалари, ахборотлар алмашиш, матбуот, ноширлик, матбаачилик фаолияти іамда даврий нашрларни тарєатиш соіасида давлат сиёсатини ишлаб чиєиш ва амалга ошириш борасидаги вазифаларни іал этиш учун ваколат берилган давлат бошєаруви органи іисобланади.

Агентлик ўз фаолияти тўјрисида Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маікамасига іисоб беради. 

2. Агентлик тизимига Єораєалпојистон Республикаси матбуот ва ахборот агентлиги, вилоятлар ва Тошкент шаіар матбуот ва ахборот бошєармалари (кейинги ўринларда іудудий бошєармалар деб аталади) іамда Агентликка єарашли бошєа ташкилотлар киради. 

Іудудий бошєармалар икки томонлама бўйсунадилар іамда тегишли равишда Єораєалпојистон Республикаси Вазирлар Кенгашига, маіаллий давлат іокимияти органларига іисоб берадилар. 

3. Агентлик ўз фаолиятида Ўзбекистон Республикаси Конституциясига ва єонунларига, Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлисининг єарорларига ва бошєа іужжатларига, Ўзбекистон Республикаси Президентининг фармонлари, єарорлари ва фармойишларига, Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маікамасининг єарорлари ва фармойишларига, шунингдек мазкур Низомга амал єилади. 

4. Агентлик ўз фаолиятини давлат бошєарувининг бошєа органлари, маіаллий давлат іокимияти органлари, жамоат бирлашмалари ва бошєа ташкилотлар билан ўзаро іамкорликда амалга оширади. 

5. Агентликни, унинг іудудий бошєармаларини моддий-техник таъминлаш ва Агентлик тизими ходимлари меінатига іає тўлаш Агентликка єарашли ташкилотларнинг шартнома асосидаги ажратмалари, шунингдек єонун іужжатларида таєиєланмаган бошєа манбалар іисобига амалга оширилади. 

ЎзР ВМ 16.08.2005 й. 200-сон Єарорига мувофиє 5 банднинг иккинчи хат боши чиєариб ташланган

Оммавий ахборот воситалари мониторинги ва уларни лицензиялаш маркази фаолияти давлат бюджети маблајлари іисобига молиялаштирилади. 

6. Агентлик ва унинг іудудий бошєармалари юридик шахс іисобланади, Ўзбекистон Республикаси Давлат герби тасвири туширилган ва ўз номи ёзилган муірга эга бўлади. 

II. АГЕНТЛИКНИНГ
ВАЗИФАЛАРИ ВА ФУНКЦИЯЛАРИ
7. Єуйидагилар Агентликнинг асосий вазифалари іисобланади:

оммавий ахборот воситаларининг мустаєил фаолиятни амалга оширишга бўлган конституциявий іуєуєларига ва тегишли єонун іужжатларига, сўз ва матбуот эркинлиги кафолатларига сўзсиз риоя єилиниши мониторингини олиб бориш;

республика фуєароларининг ахборотлар олишга бўлган эітиёжини янада тўлиє єондириш, аіолининг, энг аввало, ўсиб келаётган авлоднинг таълим, маънавий ва маданий даражасини ошириш, уларни миллий мустаєиллик јоялари руіида тарбиялаш маєсадида оммавий ахборот воситаларини, ноширлик ишларини ва матбаачиликни кенг ривожлантиришга кўмаклашиш;

ноширлик ва матбаачилик фаолияти, оммавий ахборот воситалари, даврий нашрларни тарєатиш, шу жумладан кўрсатиб ўтилган фаолият турларини рўйхатдан ўтказиш соіасидаги давлат сиёсатини амалга ошириш;

нашриётлар, оммавий ахборот воситалари, телевидение, радиоэшиттириш ва республика ахборот бозорининг бошєа єатнашчилари томонидан ахборот соіасида амалдаги єонун іужжатларига риоя этилиши юзасидан мониторингни амалга ошириш;

республика фуєаролари ва юридик шахсларининг ахборотларни тайёрлаш, тарєатиш, улардан фойдаланиш соіасидаги іуєуєлари ва манфаатларининг іимоя єилинишини таъминлаш;

ноширлик фаолиятини лицензиялашни ташкил этиш;

мулкчилик шаклларидан єатъи назар, оммавий ахборот воситалари учун ахборот бозорида тенг шарт-шароитларни таъминлаш тадбирларини ишлаб чиєиш;

ноширлик ва матбаачилик фаолияти, даврий нашрларни тарєатиш соіасида ягона техника сиёсатини ўтказиш;

рекламалар тайёрлаш, шунингдек уларни оммавий ахборот воситалари орєали тарєатиш соіасида давлат сиёсатини ишлаб чиєиш ва амалга оширишда єатнашиш;

ноширлик-матбаачилик фаолиятининг ишлаб чиєариш-техникавий базасини ривожлантириш ва замонавийлаштириш, стандартлаш ва сертификатлаш соіасидаги чора-тадбирларни ишлаб чиєиш ва амалга ошириш.

8. Агентлик ўзига юкланган вазифаларни бажариш маєсадида єуйидаги функцияларни амалга оширади:

матбаачилик фаолияти билан шујулланувчи шахсларни, оммавий ахборот воситаларини рўйхатдан ўтказади;

Вазирлар Маікамасининг Ноширлик фаолиятини лицензиялаш комиссиясининг ишчи органи функциясини бажаради; (ЎзР ВМ 16.08.2005 й. 200-сон Єарори тахриридаги хат боши), (Олдинги тахририга єаранг)

нашриётлар, оммавий ахборот воситалари, телевидение, радио ва республика ахборот бозорининг бошєа єатнашчилари томонидан ахборот соіасида амалдаги єонун іужжатларига риоя этилиши мониторингини ташкил єилади;

єонун іужжатларига, рўйхатдан ўтказиш ва лицензиялаш шартларига риоя этилишини назорат єилади, оммавий ахборот воситалари ва нашриётлар томонидан амалдаги єонун іужжатлари мунтазам равишда бажарилмаган таєдирда эса - рўйхатдан ўтказиш тўјрисидаги гувоіномалар ва лицензияларнинг амал єилишини белгиланган тартибда тўхтатиб туради ва тўхтатади;

техник, шунингдек бошєа нормативлар ва стандартларни ишлаб чиєиш іамда техникавий базани ривожлантириш, реконструкция єилиш, ундан фойдаланиш, стандартлаш ва сертификатлаш соіасидаги тадбирларни ишлаб чиєади ва амалга оширади;

Агентлик ваколатига киритилган соіаларда фаолиятни амалга оширувчи бошєа органларга кўмаклашади;

Агентлик ваколатига кирувчи тармоєларни ривожлантириш прогнозлари ва дастурларини ишлаб чиєади;

Агентлик фаолиятига тааллуєли иєтисодий, ижтимоий, техникавий, іуєуєий муаммоларни таілил єилади іамда уларни іал этиш, шу жумладан таклифлар, тегишли єонун іужжатлари ва норматив іужжатлар лойиіаларини тайёрлаш бўйича таклифлар ишлаб чиєади;

Агентлик тасарруфидаги ташкилотлар фаолиятига раібарлик єилади ва улар фаолиятини мувофиєлаштиради, уларнинг моддий-техникавий таъминотига кўмаклашади;

матбуот ва ахборот соіасида халєаро іамкорликни ривожлантиради, халєаро ташкилотларнинг Агентлик ваколатига тааллуєли масалалар бўйича ишларида єатнашади.

III. АГЕНТЛИКНИНГ
ІУЄУЄЛАРИ ВА ЖАВОБГАРЛИГИ
9. Агентлик ўзига юкланган вазифалар ва функцияларни бажариш учун єуйидаги іуєуєларга эга:

давлат органларидан ва бошєа органлар, муассасалар, ташкилотлар, мансабдор шахслардан зарур ахборотлар, іужжатлар ва материалларни єонун іужжатларида белгиланган тартибда сўраб олиш;

єонун лойиіаларини тайёрлаш, экспертизадан ўтказиш, тадєиєот ишларини амалга ошириш ва консультациялар учун илмий ташкилотларни, давлат органлари ходимларини, мутахассислар ва экспертларни, шу жумладан хорижий мутахассислар ва экспертларни белгиланган тартибда жалб этиш, ваєтинчалик ижодий жамоалар ташкил єилиш;

ўз ваколати доирасида, єонун іужжатларида белгиланган тартибда, матбуот ва ахборот соіасидаги єонунчиликни бузаётган давлат бошєаруви органлари, маіаллий давлат іокимияти органлари, хўжалик юритувчи субъектлар ва уларнинг мансабдор шахслари томонидан бажарилиши мажбурий бўлган кўрсатмалар (таєдимномалар) бериш.

Агентлик Ўзбекистон Республикаси єонун іужжатларига мувофиє бошєа іуєуєларга іам эга бўлиши мумкин. 

10. Агентлик ўз ваколатлари доирасида вазирликлар, давлат єўмиталари, идоралар, маіаллий давлат іокимияти органлари, корхоналар, муассасалар, ташкилотлар, мансабдор шахслар ва фуєаролар учун мажбурий бўлган норматив-іуєуєий іужжатлар чиєаришга іаєлидир. 

Агентлик, зарур іолларда, бошєа вазирликлар, давлат єўмиталари ва идоралар билан бирга єўшма єарорлар ва бошєа іужжатлар єабул єилишга іаєлидир. 

11. Агентлик ўзига юкланган вазифаларнинг самарали бажарилиши учун жавоб беради. 

12. Ўзбекистон матбуот ва ахборот агентлигининг оммавий ахборот воситаларини цензура єилиши, материалларни таірир єилиши ва оммавий ахборот воситалари фаолиятига бошєа іар єандай шаклда ноєонуний аралашиши єатъиян таєиєланади.

IV. АГЕНТЛИК
ФАОЛИЯТИНИ ТАШКИЛ ЭТИШ
13. Агентликка єонун іужжатларида белгиланган тартибда лавозимга тайинланадиган ва лавозимдан озод єилинадиган бош директор бошчилик єилади.

Бош директорнинг икки нафар ўринбосари, шу жумладан бир нафар биринчи ўринбосари бўлади. (ЎзР ВМ 16.08.2005 й. 200-сон Єарори тахриридаги хат боши)

Бош директор маєомига кўра вазирга, бош директорнинг биринчи ўринбосари - вазирнинг биринчи ўринбосарига, Бош директор ўринбосари - вазир ўринбосарига тенглаштирилади. (ЎзР ВМ 16.08.2005 й. 200-сон Єарори тахриридаги хат боши)

14. Бош директор:

Агентлик фаолиятига яккабошчилик асосида раібарлик єилади ва Агентликка юкланган вазифаларнинг бажарилиши учун шахсан жавоб беради. 

Агентликнинг марказий аппарати ходимларини ва іудудий бошєармалар раібарларини белгиланган тартибда лавозимга тайинлайди ва лавозимдан озод єилади;

Бош директорнинг ўринбосарлари ўртасида вазифаларни таєсимлайди;

Агентликнинг мансабдор шахслари, іудудий бошєармалар, Агентлик тасарруфидаги ташкилотлар томонидан бажарилиши мажбурий бўлган буйруєлар чиєаради ва кўрсатмалар беради, шунингдек уларнинг бажарилишини белгиланган тартибда назорат єилади;

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маікамаси томонидан тасдиєланган ходимларнинг сони ва меінатга іає тўлаш фонди доирасида Агентлик марказий аппаратининг тузилмаси ва штат жадвалини, матбуот ва ахборот іудудий бошєармалари ходимлари сонини, шунингдек уларнинг таъминоти харажатлари сметасини тасдиєлайди; (ЎзР ВМ 16.08.2005 й. 200-сон Єарори тахриридаги хат боши)

Агентликнинг таркибий ва іудудий бошєармалари тўјрисидаги низомларни, Агентликка єарашли ташкилотларнинг низомларини белгиланган тартибда тасдиєлайди.

Бош директор єонун іужжатларига мувофиє бошєа ваколатларни амалга оширади. 

15. Агентликда таркибига Бош директор (іайъат раиси) ва Бош директорнинг ўринбосарлари (лавозимига кўра), оммавий ахборот воситалари ва оммавий коммуникациялар, матбуот, нашриётлар ва матбаа соіасидаги бошєа раібар ходимлар, шунингдек Бош директорнинг тавсияси бўйича бошєа шахслар кирадиган 7 кишидан иборат іайъат ташкил этилади.

Іайъатнинг шахсий таркиби Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маікамаси томонидан тасдиєланади. Іайъат Агентлик фаолиятини прогнозлаш билан бојлиє асосий масалаларни кўриб чиєади. 

Іайъат єарорлари, єоидага кўра, Бош директор буйруєлари билан амалга оширилади. Бош директор билан іайъат аъзолари ўртасида келишмовчилик келиб чиєєан таєдирда бош директор узил-кесил єарор єабул єилади іамда пайдо бўлган келишмовчиликлар тўјрисида Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маікамасига ахборот беради. Іайъат аъзолари іам ўз фикрини Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маікамасига маълум єилишлари мумкин.

16. Іудудий бошєармалар ўз фаолиятини Єораєалпојистон Республикаси Вазирлар Кенгаши, вилоятлар ва Тошкент шаіар іокимликлари билан келишган іолда Агентлик томонидан тасдиєланадиган низомларга мувофиє амалга оширади. 

Агентликнинг іудудий бошєармалари раібарлари тегишли равишда Єораєалпојистон Республикаси Вазирлар Кенгаши Раисининг, вилоятлар ва Тошкент шаіар іокимларининг таєдимномасига биноан Бош директор томонидан тайинланади. 

17. Ўзбекистон матбуот ва ахборот агентлигини тугатиш ва єайта ташкил этиш єонун іужжатларида белгиланган тартибда амалга оширилади. 

